Wojewddzka Biblioteka Publiczna w Krakowie ogtasza nabér na stanowisko

pracy ds. zasob6éw cyfrowych Matopolskiej Biblioteki Cyfrowej (MBC).

Do obowiazkéw pracownika bedzie nalezato przede wszystkim:

v' udziat w pracach zespotu pozyskujacego zbiory do digitalizacji przez MBC,

doradztwo w zakresie planowania programu digitalizacji zbioréw Biblioteki,

kontrola skanowania i korekty zasobéw,

kontrola publikowania zasobéw w bibliotece cyfrowe;j,

kontrola cyfrowego zasobu archiwalnego,

opracowywanie regulacji i instrukcji usprawniajgcych procesy digitalizacyjne,

udzielanie wsparcia merytorycznego w zakresie jako$ci pracy dziatu, wdrazanie usprawnien
technicznych oraz organizacyjnych w dziale MBC,

udziat w przygotowaniu i realizacji projektow digitalizacji zbioréw oraz modernizacji
i opracowania nowych ustug informacyjnych Biblioteki,

pomoc merytoryczna w zakresie wykorzystania efektywnosci skaneréw mobilnych,

udzielanie wsparcia merytorycznego i technicznego pracownikom MBC,

kontakt z wykonawcami zewnetrznymi pracujgcymi na potrzeby dziatu MBC,

prace koncepcyjne i dziatalno$¢ na rzecz bibliotekarstwa regionalnego i krajowego.
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Od kandydatow oczekujemy:

v' wyksztatcenia wyzszego, co najmniej stopien naukowy doktora w obszarze zarzadzania i
tworzenia bibliotek/archiwéw cyfrowych,

co najmniej 5 lat doswiadczenia w pracy w obszarze Bibliotek Cyfrowych,

umiejetnos$ci analitycznych oraz negocjacyjnych,

dobrej organizacji pracy oraz umiejetnosci pracy pod presjg czasu;

zaangazowania i odpowiedzialnosci za realizacje powierzonych zadan,

umiejetnosci pracy w zespole oraz wysoko rozwinietych zdolnosci interpersonalnych.
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Dodatkowymi atutami beda:

v' znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z ochrong débr kultury i dziedzictwa narodowego,

v' doswiadczenie zawodowe w zakresie kontaktdw z partnerami zewnetrznymi,

v' doswiadczenie w pracy w instytucji kultury, administracji publicznej lub instytucjach o
podobnym charakterze.

Oferujemy:
v' szanse na stabilne zatrudnienie w oparciu o umowe o prace,
v' zatrudnienie w petnym wymiarze czasu pracy — petny etat,
v" mozliwos¢ rozwoju zawodowego,
v" mozliwo$¢ zdobycia doswiadczenia zawodowego w prestizowej instytuciji kultury,
v' pakiet multisport,
v

wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 8.000,00 brutto oraz dodatek za wieloletnig prace
w zaleznos$ci od udokumentowanego stazu pracy.

Miejsce pracy: Wojewddzka Biblioteka Publiczna w Krakowie, ul. Rajska 1, 31-124 Krakéw

Rodzaj umowy: umowa o prace



Osoby zainteresowane prosimy o przesylanie CV wraz z listem motywacyjnym na adres mailowy:
biblioteka@rajska.info, w tytule maila prosimy napisa¢ ,,nabér MBC”, w terminie do 10.02.2026
roku.

Prosimy o zawarcie w CV klauzuli zgody na przetwarzanie danych osobowych:

Na podstawie przepiséw ogdlnego rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.
Urz. UE L 119 z 4.5.2016 r.), zwanego dalej RODO wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych przez Wojewoédzkg Biblioteke Publiczng w
Krakowie, z siedzibg przy ul. Rajskiej 1, 31-124 Krakdéw dla potrzeb niezbednych do realizacji
aktualnego procesu rekrutaciji.

Aplikacje przestane bez klauzuli zgody zostang usuniete i nie bedg braly udziatu
w procesie rekrutacyjnym.

Zastrzegamy sobie prawo skontaktowania sie z wybranymi osobami i przeprowadzenia z nimi rozmowy.
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